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Indicateur

Nombre de places /Nombre de 
candidats inscrits

15 15 ☺ 15 ☺ 14 ☺ 14 ☺
Taux d'absentéisme 6,0% 18% ☹ 7% ☺ 17% ☹ 3% ☺
Taux satisfaction des stagiaires 85% NE 100% ☺ 100% ☺ 100% ☺
taux d'abandon 10,0% 8% 😐 8% ☺ 35% ☹ 7% ☺

Taux d'entretien de suivi individuel 100% 60% ☺ 100% ☺ 78% 😐 22% 😐
Taux de personnes en situation 
d'handicap intégrant la formation

10,00% 0% ☺ 0% ☺ O % ☺ O % ☺
Taux retour enquêtes stagiaires 100% 3% ☹ 100% ☺ 100% ☺ 100% ☺
Taux de recommandations 85,0% NE 100% ☺ 100% ☺ 100% ☺
Taux en formation AS à N+1 20,0% 20% ☺ 21% ☺ 38% ☺ 70% ☺
Taux  de dossier de sélection pour  
N+1

50% 26% ☺ 100% ☺ 85% ☺ 71% ☺
Nombre de réclamation/suggestions 2 NE 1 ☺ 2 ☺ 0 ☺

Difficultés financières 0 NE 1

Difficultés d'apprentissage 0 NE

Projet professionnel non adapté 0 NE 1

Raison personnelle 0 NE 1 2 1

Raison médicale 0 NE 1

Avis de conseil de discipline 0 NE

Rupture de 0 à  1  mois 0 NE 2

Rupture de  1 à 3 mois 0 NE 1 3 1

Suivi à la sortie de formation (taux 
d'emploi ou poursuite de formation)

50% 54% ☺ 75% ☺ 38% 😐 70% ☺
Suivi à  6 mois / 1 an (réponse 
apportée )

65% 15% ☹ 42% ☹ 50% ☹ 70% ☺

🙂 Atteint 😐 Partiel acquis ☹ Non atteint
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Causes de rupture de parcours

Suivi des apprenants post formation

Légende des smiles
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